
 

Für unsere Betriebsstätte Hofgut Serrig suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen 
 

Landwirt Tierhaltung/ 

Arbeitspädagogen mit landwirtschaftlicher Erfahrung (m/w/d)  
 

Vollzeit, unbefristet 

 

Als Betriebsstätte der Lebenshilfe-Werke Trier GmbH sind wir dem Grundsatz „Aus Verantwortung für Mensch und Natur“ verpflichtet. Unsere 

hofeigenen Produkte werden gemeinsam mit Menschen mit Beeinträchtigungen und unseren Fachkräften in der Landwirtschaft nachhaltig 

produziert, angebaut, frisch geerntet und direkt verarbeitet. Unsere hauseigene Fleischveredelung rundet unser Angebot an frischen Produkten 

ab. Wir sind überzeugt, dass unser gesamtes Team ein entscheidender Erfolgsfaktor in einer sich ständig ändernden Marktsituation ist. Wenn 

Sie regionale Produktion, regionale Verarbeitung und regionale Vermarktung unterstützen wollen, dann sollten Sie Teil unseres Teams werden.  

 

 
Was erwarten wir von Ihnen? 

• Abgeschlossene handwerkliche bzw. landwirtschaftliche  

  Ausbildung, bestenfalls mit Sonderpädagogischer    

  Zusatzqualifikation, Arbeitspädagoge m/w/d 

• Begeisterung für die Bewirtschaftung, Pflege und       

  Versorgung von 7 verschiedenen Tierarten sowie 

  250 Hektar Land 

• Verantwortungsvolle Einstellung zum Aufgabenfeld  

  und zur Anleitung von Menschen mit Beeinträchtigung 

• Bereitschaft zur Unterstützung bei der Körperpflege 

• Organisationstalent, hohe Flexibilität 

• Wochenenddienst (im Wechsel) und Mehrarbeit im  

  Erntezeitraum 

• Erfahrung in der Pflege und Wartung von land- 

  wirtschaftlichen Gerätschaften 

• Selbstverständnis für Tierwohl und Hygiene  

Was sind Ihre Aufgaben? 

• Bewirtschaftung, Pflege und Versorgung versch.  

  Tierarten (z.B. Geflügel, Mutterkühe, Schweine)  

• Bildung, Qualifizierung und Betreuung von  

  Menschen mit Beeinträchtigung in den  

  landwirtschaftlichen Aufgaben, sowie deren 

  Persönlichkeitsentwicklung fördern 

• Krisenintervention 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit intern und extern im 

  Arbeitsbereich  

• Zusammenarbeit innerhalb der Vermarktungsbereiche 

• Unternehmerisches Denken und Handeln   

   im zu verantwortenden Aufgabenbereich 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: bewerbung@lebenshilfe-werke.de 

Was bieten wir Ihnen? 

• Entlohnung nach Haustarif 

• Gestaltungsmöglichkeiten im Arbeitsbereich 

• Betriebliche Altersvorsorge sowie berufsbegleitende Fortbildungsmöglichkeiten 

• Wertschätzung unserer Mitarbeiter/innen durch umfangreiche Zusatzangebote 


