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Sie sind es. Die Person, welche

lhrer Zeit alsh
S

Erziehe

Erzieher im Berufspraktischen Anerkennungsjahr — Sie sind padagogisch durch schulische Vorqualifikation und absolvierte Praktika
bereits gut vorbereitet auf das was Sie sich in der taglichen beruflichen Praxis endlich anzuwenden und zu kombinieren wiinschen —
Menschen mit Beeintrachtigungen zu begleiten. Sie werden bereits Erlerntes und lhre neu erlernten praktischen Erfahrungen und
Erkenntnisse dazu nutzen kdnnen, Menschen zu férdern und zu qualifizieren, in deren Personlichkeit genauso wie im alltéaglichen Leben:
Im Miteinander und in der Arbeit werden Sie dadurch befahigt, ein Hochstmaf an Zufriedenheit fiir Menschen erreichen zu kénnen und
zu erleben, wie sich diese selbst und bewusst weiterentwickeln. Wir begleiten und qualifizieren Sie gerne auf dem Weg zu lhrem Ziel,
einen erfolgreichen Abschluss Ihrer Ausbildung erwerben zu kdnnen. Wie wars? Senden Sie uns doch einfach Ihre Bewerbung. Wir
freuen uns auf Sie.

Sie bringen mit ... Ihre Aufgaben sind ...

« schulische Eingangsvoraussetzungen zur Absolvierung » Entwicklung, Begleitung und Durchfiihrung individueller
des Berufspraktischen Anerkennungsjahres zum Qualifizierungs- und Férdermafinahmen der Personlich-
Erzieher (m/w/d) keit eines Menschen sowie in dessen taglicher Arbeit

» empathisches und aufgeschlossenes Auftreten * Miterstellung individueller Bedarfsermittiung (IBE)

» Teamfahigkeit, Flexibilitat und Offenheit sowie Durchfiihrung von Férdermafinahmen nach

« Kreativitat und Beobachtungsfahigkeit aktueller Forderzielplanung

* Selbstbewusstsein, so wie die Fahigkeit selbstéandig zu « Strukturierung von Arbeitsabléufen unter Beriick-
Arbeiten sichtigung der individuellen Ressourcen sowie

« Selbstreflektion und lsungsorientierte Kritikfahigkeit Leistungsfahigkeit

- Bereitschaft zur Unterstiitzung bei der Kérperpflege/ * Begleitung von Menschen mit Beeintrachtigung in den
Toilettengénge Pausen, sowie Hilfen zur Gesundheitsférderung,

* Bereitschaft sich kontinuierlich weiterzubilden Basisversorgung

* Teilnahme an Teamsitzungen
* Eigenstandige Ubernahme hausinterner Dokumentations-
Verfahren

Sie wiinschen sich ...

* Entlohnung nach Tarif Praktikanten Erzieher TV-L

» Gestaltungsmaglichkeiten im Arbeitsbereich in Abstimmung mit der Praxisanleitung
* betriebliche Altersvorsorge

* berufsbegleitende Fortbildungsmaglichkeiten

» Wertschatzung unserer Mitarbeiter/innen durch umfangreiche Zusatzangebote

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@lebenshilfe-werke.de

www.lebenshilfe-werke.de
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